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ःटैंिडंग किमटी क  िरपोट का सारांश  
एचआईवी और ए स (रोकथाम और िनयंऽण) िबल, 2014  

 ःवाः य और पिरवार क याण सबंंधी ःटैंिडंग 
किमटी  (अ य : ौी ॄजेश पाठक) ने 29 
अूैल, 2015 को मून इम्यनूोडेिफिशएंसी वायरस 
और ए वायड इम्यून डेिफिशएंसी िसंसोम 
(रोकथाम व िनयंऽण) िबल, 2014 पर अपनी 
िरपोट दी। 
 

 िबल ारा (i) एचआईवी और ए स को रोकने और 
िनयंऽण करने; (ii) एचआईवी और ए स से मिसत 
लोग  के िखलाफ भेदभाव पर ूितबधं लगाने; (iii) 
उनके उपचार के संबंध म सूिचत सहमित और 
गोपनीयता ूदान करने; (iv) उनके अिधकार  को 
सुर ा देने के िलए सःंथान  पर दािय व रखने; 
और (v) िशकायत िनवारण तंऽ तैयार करने का 
ूयास िकया गया है। 
 

 किमटी ने िबल का समथन िकया, लेिकन कुछ 
सुझाव िदए। किमटी के मु य सुझाव नीचे बताए 
गए हैं। 
 

 िदशािनदश तैयार करना: िबल डेटा क  सुर ा, 
परी ण, और िनदान जैसे कुछ िवशेष ूावधान  
पर िदशािनदश तैयार करना संभव बनाता है।  
किमटी ने सझुाव िदया िक िबल के तहत तैयार 
िकए जाने वाले सभी िदशािनदश इस ूकार से 
तैयार िकए जाने चािहए तािक िबल के ूावधान 
असरदार प से लागू िकए जा सक। किमटी ने 
यह भी सुझाव िदया िक इन िदशािनदश  को 
ूःतािवत काननू को लागू करने क  ितिथ से 
पहले तैयार और उपल ध कर िदया जाना चािहए। 
 

 ओम्ब ःमन क  भूिमका: िबल ारा 
ःवाः यसेवाओ ंसे संबंिधत उ लंघन  क  जाँच के 
िलए ओम्ब ःमन के पद को तैयार िकया गया है।  

किमटी ने सझुाव िदया िक िबल के तहत बताए 
गए भेदभाव के अ य काय  (जैसे रोजगार और 
िश ा से संबंिधत) को ओम्ब ःमन के अिधकार 
ेऽ के अंदर लाया जाना चािहए। 

 
 िबल म कोई समय सीमा तय नहीं क  गई है 
िजसके अंदर ओम्ब ःमन को आदेश जारी करना 
है। किमटी ने सुझाव िदया िक मेिडकल 
इमरजिसय  के मामले म, 15 िदन के अंदर आदेश 
जारी िकया जाना चािहए। यिद आदेश का संबंध 
जान बचाने के उपचार से हो, तो आदेश को 24 
घंट  म जारी िकया जाना चािहए। 
 

 इसके अलावा, किमटी ने गौर िकया िक 
ओम्ब ःमन क  िनयुि  और काय  से संबंिधत 
अनेक मामल  को रा य सरकार  को स प िदया 
गया है। किमटी का सझुाव है िक कि को इस 
संबंध म मॉडल िदशािनदश तैयार करने चािहए। 
इसके अलावा, सुझाव िदया िक इन िदशािनदश  के 
ूमुख ूावधान  को अधीनःथ कानून को स पने 
के बजाय िबल म शािमल िकया जाना चािहए। 
 

 बीमा कवर: अगर एचआईवी मिसत लोग  के साथ 
अनुिचत यवहार बीमांिकक गणना पर आधािरत 
नहीं है, तो िबल एचआईवी मिसत लोग  को बीमा 
कवर ूदान करने क  मनाही या अनुिचत यवहार 
पर ूितबंध लगाया गया है। किमटी ने सझुाव 
िदया िक एचआईवी मिसत लोग  को िबना िकसी 
भेदभाव के बीमा कवर ूदान िकया जाना चािहए। 
ऐसा ूाथिमकता से ूीिमयम क  सामा य दर पर 
होना चािहए या सामा य से थोड़ा अिधक हो 
सकता है, लेिकन बहुत अिधक दर  पर नहीं होना 
चािहए। 
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 एचआईवी के िलए नैदािनक सुिवधाओं का 
ूावधान: िबल म ूावधान है िक कि सरकार 
िजतना सभंव हो एचआईवी मिसत लोग  को 
एंटीरेशोवाइरल थेरेपी और अपॉरचुिनिःटक 
इनफे शन मनेैजमट ूदान करेगी। किमटी ने 
सुझाव िदया िक िबल म यह ूावधान भी हो िक 
कि सरकार एचआईवी पॉिज़िटव लोग  के िलए 
नैदािनक सुिवधाएं उपल ध कराए।  
 

 िशकायत अिधकारी ारा मामल  का िनपटारा: 
िबल म ूावधान है िक है िक 100 लोग  से 

अिधक क  िनयुि  वाली सःंथाओ ंम िशकायत 
अिधकारी क  िनयिु  क  जाए। इसी ूकार से, उन 
ःवाः यसेवा सःंथाओं म िशकायत अिधकारी 
िनयु  िकया जाना चािहए जहाँ 20 से अिधक 
लोग िनयु  िकए गए ह । िबल ारा समय का 
िनधारण नहीं िकया गया है िजसके अंदर 
िशकायत  का िनपटारा िकया जाना चािहए। 
किमटी ने सझुाव िदया िक िबल ारा िशकायत  
के शीय िनपटारे को संभव बनाया जाए। 

 

 

 

यह सारांश मूल प से अंमेजी म तैयार िकया गया था। िहंदी पांतरण म िकसी भी ूकार क  अःप ता क  
िःथित म अंमेजी के मलू सारांश से इसक  पुि  क  जा सकती है।  


